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Olá, esperamos que estejam bem! 

Apresentamos a nova edição da Revista RIT, do mês de Dezembro de 2023. Volume 13, 

Número 2. 

 

O texto do artigo 1 dessa edição conta com o título: O aumento da resistência 

bacteriana ao antibiótico penicilina. O objetivo desse trabalho é trabalho teve como 

objetivo, através de uma revisão bibliográfica de literatura entre os anos de 2017 a 2021 

compreender o que tem ocasionado a resistência bacteriana à penicilina, descrevendo 

também a importância deste antimicrobiano, bem como sobre a importância do 

farmacêutico neste processo.  

 

O texto do artigo 2 traz o título: Hard skills required for project management in the 

post-pandemic era: covid-19 contributions in changing professional profile, que tem 

como objetivo apresentar referencial teórico que pode ajudar gestores e acadêmicos, 

fornecendo uma compreensão profunda da evolução temporal das competências difíceis 

exigidas para gerentes de projetos em períodos pandêmicos e pós-pandêmicos. 

 

O texto do artigo 3 traz o título: From imitation to innovation: análise da estratégia de 

inovação chinesa, que tem como objetivo abordar a estratégia de inovação pela ótica da 

China, apresentando um panorama de publicações acadêmicas e de depósito de pedidos 

de patentes efetuados na China e no Brasil no período compreendido entre 2010 a 2021. 

 

O texto do artigo 4 traz o título: Pioneiros: modelo inovador de formação ética para 

jovens adultos escoteiros, que tem como objetivo descrever o programa educativo dos 

Pioneiros e discutir sua contribuição para a formação ética de jovens adultos que, apensar 

de centenário, apresenta elementos bastante contemporâneos e inovadores quanto 

comparados a educação formal tradicional. 

 

O texto do artigo 5 traz o título: Diferentes aspectos, práticas e modelos de avaliação 

comportamental do trabalho, que tem como objetivo analisar as práticas atuais de 

avaliação comportamental no ambiente de trabalho, explorar modelos eficazes, práticas 

modernas, e propor estratégias que permitam às organizações otimizarem a avaliação 

comportamental para aprimorar o desempenho dos funcionários, aumentar a satisfação 

no trabalho e alcançar seus objetivos organizacionais de forma mais eficaz. 

 

O texto do artigo 6 traz o título: Implementação de escritório de projetos públicos em 

bim: potenciais e dificuldades identificados no projetek/unicentro, que tem como objetivo 

apresentar a implementação do escritório regional localizado na Unicentro, constatando 

a metodologia de trabalho adotada e seus potenciais e dificuldades. 
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O texto do artigo 7 traz o título: Planejamento estratégico na gestão de pessoas. uma 

revisão conceitual, que tem como objetivo demonstrar como um planejamento estratégico 

pode mudar a capacidade produtiva de uma empresa e seus resultados, atingindo metas e 

se posicionando no mercado. 

 

 

Agradecemos aos autores que submeteram seus textos à revista e aos professores 

avaliadores e conselho Editorial da Revista. 

  

 

 

Uma excelente Leitura! 

Espero que gostem. 

Um abraço a todos. 

 

Conselho Editorial 

  

  

 


